




คำนำ 

  องค�การบริหารส
วนจังหวัดสระบุรี ได�จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 แก�ไข ครั้งท่ี  3/2568 ขององค�การบริหารส
วนจังหวัดสระบุรี เพ่ือนำไปสู
การปฏิบัติ 
และให�เป3นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว
าด�วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส
วนท�องถ่ิน  
พ.ศ. 2548 และแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ซ่ึงกำหนดให�แผนการดำเนินงานให�จัดทำให�แล�วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต
วันท่ีประกาศใช�งบประมาณรายจ
ายประจำป� งบประมาณรายจ
ายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสมหรือได�รับแจ�งแผนงานและโครงการจากหน
วยราชการส
วนกลาง ส
วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 
หรือหน
วยงานอ่ืน ๆ ท่ีต�องดำเนินการในพ้ืนท่ีองค�กรปกครองส
วนท�องถ่ินในป�งบประมาณนั้น 

  สำหรับแผนการดำเนินงานนั้น มีจุดมุ
งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด ในพ้ืนท่ีขององค�กรปกครองส
วนท�องถ่ิน ประจำป�งบประมาณนั้น
แผนการดำเนินงานเป3นเอกสารท่ีระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท้ังหมดท่ีจะดำเนินการในป�งบประมาณนั้น 
ทำให�แนวทางในการดำเนินงานในป�งบประมาณขององค�กรปกครองส
วนท�องถ่ิน มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
สะดวกต
อการติดตามและประเมินผลมากยิ่งข้ึน 

  องค�การบริหารส
วนจังหวัดสระบุรี หวังเป3นอย
างยิ่ งว
าโครงการต
าง ๆ ท่ีบรรจุไว�  
ในแผนการดำเนินงานประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 แก�ไข ครั้งท่ี 3/2568 ขององค�การบริหาร 
ส
วนจังหวัดสระบุรี จะสามารถนำไปใช�เป3นเครื่องมือในการบริหารงานประสานงานและติดตามประเมินผล 
การพัฒนาขององค�การบริหารส
วนจังหวัดสระบุรี สำเร็จได�ด�วยดีเป3นประโยชน�ต
อประชาชน ทำให�  
ท�องถ่ินมีความเจริญก�าวหน�าตามวัตถุประสงค� คณะผู�บริหารและคณะผู�จัดทำขององค�การบริหารส
วน 
จังหวัดสระบุรี ขอขอบพระคุณทุกท
านท่ีให�ความร
วมมือเป3นอย
างดียิ่งมาโดยตลอด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝFายตรวจติดตามและประเมินผล 
กองยุทธศาสตร�และงบประมาณ 

องค�การบริหารส
วนจังหวัดสระบุรี 



สารบัญ 

                      หน
า 

ส�วนท่ี 1 บัญชีโครงการ 

            บัญชโีครงการแก�ไขเปลี่ยนแปลงแผนการดำเนินงาน               1 

 

 
   
 

  

 



บัญชีจํานวนโครงการพัฒนาท�องถิ่นกิจกรรมและงบประมาณ 

แบบ ผด.02   



ยุทธศาสตร
ที่ 4

ยุทธศาสตร
ด�านการพัฒนาองค
กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี



 1

แบบ ผด.02

 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน�วยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล-วเสร็จ

1 โครงการศึกษาดูงานและฝ�กอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อจ!ายเป#นค!าใช%จ!ายโครงการประชุม 1,330,000.00      ภายในจังหวัดสระบุรี กองยุทธศาสตร3 พ.ค. 68

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการ เชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และงบประมาณ

ในการจัดทบทวนยุทธศาสตร3กรอบการประสาน กระบวนการในการจัดทําทบทวนยุทธศาสตร3 

โครงการพัฒนาและแผนพัฒนาท%องถิ่น กรอบการประสานโครงการพัฒนา 

ขององค3การบริหารส!วนจังหวัดสระบุรี และแผนพัฒนาท%องถิ่น 

ขององค3การบริหารส!วนจังหวัดสระบุรี 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เช!น ค!าเช!าที่พัก ค!าอาหารว!างและเครื่องดื่ม 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการ ค!าอาหารและเครื่องดื่ม ค!าสมนาคุณวิทยากร 

ในการจัดทบทวนยุทธศาสตร! และค!าใช%จ!ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข%อง ทุกรายการ

กรอบการประสานโครงการพัฒนาและทบทวน สามารถถัวเฉลี่ยได%

แผนพัฒนาท&องถิ่น

ขององค!การบริหารส*วนจังหวัดสระบุรี

หมายเหตุ

ข%อบัญญัติงบประมาณรายจ!าย ประจําป?งบประมาณ พ.ศ. 2568 หน%า 84 และบัญชีแก%ไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจ!ายประจําป?งบประมาณ พ.ศ. 2568 แก%ไขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 6 หน%า 4

จํานวนโครงการพัฒนาท-องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําป3งบประมาณ พ.ศ. 2568

องค6การบริหารส�วนจังหวัดสระบุรี

4. ยุทธศาสตร6การพัฒนาขององค6การบริหารส�วนจังหวัดที่ 4 ด-านการพัฒนาองค6กรและบุคลากรสู�การบริหารจัดการที่ดี

   4.1 กลยุทธ6 ส�งเสริมพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากร

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

แผนพัฒนาท%องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.สบ. ยุทธศาสตร3การพัฒนาด%านการพัฒนาองค3กรและบุคลากรสู!การบริหารจัดการที่ดี เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2567 หน%า 223 ข%อ 1   

แก�ไขเป�น

 1




